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VERBALE DELL’ORGANO DI GARANZIA 

DELLA FONDAZIONE ONAOSI 

Oggi 19 dicembre 2018 alle ore 10.30 presso la sede legale della Fondazione ONAOSI 

via Ruggero d’Andreotto n. 18 Perugia si è riunito l’Organismo di Garanzia della 

Fondazione composto dai Signori: 

- Prof. Avv. Carlo Calvieri 

- Dott.ssa Carmela Termini 

- Dott. Renato Berardi 

Preliminarmente il Presidente invita i componenti alla sottoscrizione del verbale della 

seduta precedente che già condiviso viene sottoscritto ed offerto alla Segreteria di 

Direzione per la sua pubblicazione nel sito istituzione della fondazione al link 

“Amministrazione Trasparente”. 

Il Presidente illustra l’attività svolta nel corso del corrente anno e propone la relazione 

annuale che dopo articolata discussione viene condivisa dai componenti e proposta per 

l’invio alla Segreteria della Direzione. 

Il Presidente comunica altresì che in data 18 dicembre 2018 è pervenuta a mezzo mail la 

relazione annuale predisposta dal Responsabile per la Trasparenza Dott. Nardi. 

Tale documento appare sostanzialmente in linea con la normativa primaria e secondaria 

in materia e offre lo spunto per dimostrare la necessaria attenzione offerta dalla 

Fondazione ai fini della concreta attuazione del codice per la trasparenza adottato e del 

suo costante monitoraggio. 

La relazione una volta letta dal consiglio viene dallo stesso condivisa all’unanimità. 

Viene altresì esaminata la Relazione del RDP/DPO Dott. Sorrentino sull’attività svolta 

in materia di protezione dati nel trimestre agosto/ottobre 2018, rilevandone la 

conformità ai parametri di legge seppur ancora in itinere.  
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Viene altresì fornita dalla Direzione Generale copia della delibera della apposita 

commissione per la definizione del livello di intervento antisismico della struttura del 

Collegio Unico di via Orazio Antinori, nonché la proposta e relativa delibera del 

Comitato di Indirizzo del 25 novembre 2018.  

Sul punto l’Organismo si riserva più accurata disamina nel corso della successiva 

riunione del marzo 2019. 

In previsione dell’avvio del prossimo anno il Consiglio propone anche alla segreteria di 

direzione il seguente calendario delle proprie riunioni limitatamente alla prima data del 

marzo 2019, in coerenza con la scadenza della carica dell’organismo. 

Riunioni per l’anno 2019 

- Marzo 2019 (in date alternative 15 o 22 o 29) h. 10,30 

L’O.d.G. nel corso dell’anno 2019, nei limiti della durata della carica, proseguirà nella 

attività di verifica della corretta applicazione del Codice Etico, monitorando l’eventuale 

esigenza di modifiche e/o integrazioni al fine di ulteriormente valorizzare il già elevato 

standard raggiunto sul piano del rispetto dell’Etica aziendale. 

Nel corso dell’anno non sono pervenute segnalazioni né in tema di violazione del 

Codice etico né di altro genere. 

Non sono stati rilevati fatti o comportamenti utili ad integrare violazioni del Codice, nel 

mentre si segnale una significativa sinergia con gli organi di vertice 

dell’Amministrazione e una significativa attenzione per l’attività di promozione del 

Codice etico all’interno dell’azienda. 

Allo stato non sussistono altri argomenti da trattare. 

La seduta è chiusa alle h. 12,30 
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L.C.S. 

Il Presidente 

f.to Carlo Calvieri  

 

Il Componente 

f.to Renato Berardi 

 

La Componente 

f.to Carmela Termini 

 


