UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA
FACOLTA' DI ECONOMIA

E

FONDAZIONE O.N.A.O.S.I.
(OPERA NAZIONALE ASSISTENZA ORFANI SANITARI ITALIA NI

BANDO DI CONCORSO PER L'AMMISSIONE AL MASTER DI I°
LIVELLO IN ECONOMIA E MANAGEMENT AZIENDALE

ANNO ACCADEMICO 2008/2009

L’'Universita degli Studi di Perugia e La Fondazio®eN.A.O.S.l. — Opera Nazionale Assistenza
Orfani Sanitari Italiani - al fine di contribuirdla formazione avanzata di giovani laureati, rinaow,
nellambito della vigente convenzione quadro, panio accademico 2008/2009, la®l¢dizione del
Master in Economia e Management Aziendale.

Questo programma € rivolto ai possessori di diplaméaersitario triennale, di lauree dei nuovi

ordinamenti, o di lauree quadriennali e quinqueindai precedenti ordinamenti, preferibilmerdei

corsi di studio universitari rilasciati dalle Fatoldi Economia, Scienze Politiche, Giurisprudenza,
Lettere e Ingegneria, che intendano acquisire wnadzione avanzata negli studi di economia e
management aziendale.

Al completamento del corso, della durata di 860 con inizio a Gennaio 2009, I'Universita degli
Studi di Perugia rilascia il Diploma di Master dilivello in Economia e Management Aziendale, sulla
base dell'esito delle prove sostenute al terminecidscun modulo e del giudizio espresso dalla
Commissione in sede di valutazione finale.

Il Diploma di Master € un titolo universitario foaimente riconosciuto ai sensi del D.M. 270/2004 e
consente di conseguire fino a 60 crediti formatvgeconda dell'iscrizione ai corsi di laurea pedsc
(triennale o specialistica), utilizzabili nell’antbidelle disposizioni previste nei regolamenti vitje

Il termine ultimo per la presentazione della donsamll partecipazione al Master di I° livello in
Economia e Management Aziendale € il 15 novemb@8&20

Sono ammessi al corso 30 partecipanti (seconddlifierdelle rispettive graduatorie, che abbiano
presentato in tempo utile la domanda di partecgreze che abbiano superato le prove di seleziane) d

Cui:



a) 20 posti gratuiti riservati a coloro che hanno dirtto a godere delle prestazioni assistenziali
della Fondazione O.N.A.O.S.I1éx. Art. 6 Statuto della Fondazione O.N.A.O.S.1.);

b) 5 posti riservati ai figli di sanitari contribuenti paganti .(ex. Art. 7.2 dello Statuto della

Fondazione O.N.A.O.S.1.). La quota di iscriziongséata in€ 3.000,00a versare, entro la data

di inizio del master, su:

Conto Corrente Bancario intestato a:

FONDAZIONE ONAOSI SERVIZIO TESORERIA 06124 PERUGIA
UNICREDIT BANCA ag. Fontivegge via M. Angeloni, Ferugia
Coordinate bancarie:

codice IBAN: IT 26 V 02008 03003 000000852105

CAUSALE: IV edizione master in economia e managdragiendale

c.1) 5 posti riservati ai candidati privi dei requisiti O.N.A.O.S.l (ossia che non rientrano nelle

categorie di cui ai punti a. e b.). La quota drigone é fissata i€ 4.000,00 da versare entro la

data di inizio del master a favore dell’Ateneo drirjia su:

Conto Corrente Bancario intestato a:
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA

PRESSO UNICREDIT BANCA S.P.A. — sportello Perugiaikérsita
Codice IBAN IT 24 D 02008 03016 000029407189
CODICE BIC UNCRITB1J11

CAUSALE: iscrizione al Master in Economia e ManagamAziendale IV EDIZIONE

c.2) Qualora residuassero posti disponibili in questagmia, possono concorrere rispettivamente
coloro che non si sono classificati in manieraeutielle graduatorie di cui ai punti a) e b) sopra
indicati oppure coloro che sono laureati in medici chirurgia, in medicina veterinaria, in
odontoiatria e in farmacia, iscritti ai rispettmidini professionali ed in regola con la contrilmme
ONAOSI (al costo d€ 3.500,0@la versare sul Conto Corrente dell’Universita).



Il Master si svolge a Perugia presso la Scuola atim@zione della Fondazione O.N.A.O.S.I.; la
frequenza al Master e obbligatoria e non € comiatidon I'iscrizione ad altri corsi di Master, di
Laurea, di Diploma, di Dottorato di Ricerca e dieBplizzazione presso I'Universita degli Studi di

Perugia o di qualsiasi altro Ateneo od Istitutdiatao o estero.

Per gli studenti che, dopo aver versato la quota @& 60,00 per accedere alle selezioni, averle
sostenute e superate posizionandosi utilmente adugitoria, aver ricevuto notizia di essere stati
ammessi e aver accettato ufficialmente di parteeih Master, rinunciassero successivamente alla
frequenza dello stesso, non sara riconosciuta aléarma di rimborso ai sensi del Manifesto di
Ateneo.

Gli studenti che beneficiano delle prestazioni esaevizi O.N.A.O.S.l che decidessero di ritiraasil
master dopo aver formalmente accettato la parteicpa allo stesso saranno tenuti a corrispondée al
Fondazione O.N.A.O.S.I la quota di € 3.000,00.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare al Master di I° livello BEtonomia e Management Aziendaleé necessario che tutti i
candidati siano in possesso di un diploma uniemisittriennale o una laurea quadriennale o
quinquennaledei precedenti ordinamenti oppure una laurea taknrdel nuovo ordinamento,
preferibilmentedei corsi di studio universitari rilasciati dafacolta di Economia, Scienze Politiche,

Giurisprudenza, lettere, e Ingegneria. Tale titdtvra essere posseduto dai candidati entro il 31
dicembre 2008 .

Nel caso specifico dei 25 posti messi a disposeal’ O.N.A.O.S.I i candidati dovranno essereitra
soggetti che possono godere delle prestazioni exadmla Fondazione, non aver compiuto 30 anni
(entro la data di scadenza del bando — 15/11/08)snolgere un attivita lavorativa retribuita stabil
alla data di scadenza del presente bando e nomeggddaltre borse di studio.

Tra i posti riservati alla Fondazione O.N.A.O.Shbn possono accedere gli studenti che hanno

beneficiato, negli anni precedenti, di altri caygyanizzati dalla Fondazione O.N.A.O.S.I.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda, predisposta unicamente sugli appositlefi, disponibili presso tutti gli Ordini
Provinciali dei Medici Chirurghi e Odontoiatri, Faacisti, Medici Veterinari, presso gli uffici della
Fondazione O.N.A.O.S.I e sui Siti Internet dellan#azione (www.onaosi)ite della Facolta di



Economia dellUniversita degli Studi di Perugia www.ec.unipg.itlhastema oppure

www.unipg.it/segreter.hty va completata in ogni sua parte.

Alla domanda di partecipazione alle selezioni oczapporre la marca da bollo del valore di € 1462
allegare la fotocopia del bollettino di c/c postalé8052 per il versamento di € 60,00 intestataada
dell'lUmbria 1462 spa, Gruppo Unicredit, Serviziscassione tasse universitarie 06100 Perugia con la
causale di Contributo per ammissione Master in Booa e Management Aziendale.

A corredo della domanda bisognera presentare, dottna di autocertificazione, un dettagliato
curriculum vitae, che deve specificare, pena ditaul

a. | dati anagrafici, la residenza, il numero di teles, eventuali esperienze di lavoro, conoscenze
linguistiche e informatiche;

b. Il titolo di laurea conseguito, (0 da conseguiréoaartificando che lo si conseguira entro il 31
dicembre 2008) specificando la durata triennal@ei@dgennale o quinquennale a seconda degli
ordinamenti didattici;

c. La sede universitaria e la Facolta presso le gugblo di laurea é stato conseguito;

d. La votazione di laurea e la data del suo conseguonger chi &€ laureando la media degli
esami sostenuti);

e. Il titolo della tesi di laurea e il nome del relagp

—h

L’elenco analitico degli esami sostenuti duranteoilso di studi e la relativa valutazione;

Ogni altro titolo che il candidato ritenga utileepentare;

> @

Copia della ricevuta di pagamento del bolletfiustale per I'ammissione aléelezioni del Master in
Economia e management aziendale;

i. n. 4 foto tessere.

Le domande di ammissione sia per coloro che posgodere delle prestazioni Onaosi sia per coloro
che non possono beneficiare di tali prestazionrawonwo essere inviate entro e non oltre il 15 novemb

2008, solo a mano o a mezzo Raccomandata A/R pramanmesse altre forme di invio), presso:

Fondazione O.N.A.O.S.I.

Scuola di Formazione

Via R. D’Andreotto, 8/18 — 06124 Perugia
Tel 075/5869511; Fax 075/5005284

e-mail; scuola.formazione@onaosi.it



AMMISSIONE E GRADUATORIE

L'ammissione al corso e subordinata all’esito dgjffaduatorie che verranno redatte tenendo conto
delle prove di selezione, del voto di laurea, dellentuali esperienze lavorative precedenti e di og
altro elemento che la commissione giudicatriceratetile.
Saranno predisposte tre graduatorie per la copedeir30 posti disponibili al master:
» GRADUATORIA N. 1 per la copertura dei 20 posti gnsitriservati a coloro che hanno diritto
alle prestazioni assistenziali della Fondazione.®.QS.1 ( vedi punto a.).;
» GRADUATORIA N. 2 per la copertura dei 5 posti_ a gagentoriservati ai figli dei sanitari
contribuenti O.N.A.O.S.1. non assistiti dalla Fonidae (vedi punto b.);
» GRADUATORIA N. 3 per la copertura dei 5 posti libarpagamentgvedi punti c.1 e c.2).
Se i 5 posti riservati ai giovani che possono gedempagamento delle prestazioni O.N.A.O.S.I. non
risultassero interamente coperti, i posti residuidranno a favore dei giovani che possono godere
gratuitamente delle prestazioni O.N.A.O.S.l.. Singihte, se i 20 posti riservati ai giovani che gadon
del diritto di beneficiare dell'assistenza da palédla Fondazione non risultassero interamentertippe
I posti residui andranno a favore di coloro chespos beneficiare a pagamento delle prestazioni
O.N.A.O.S.I.
Per tutti i concorrenti, in caso di parita di pugg®, sara preferito il candidato in possesso dé&b di
laurea piu alto e, qualora sussista ulteriore pasitdara preferenza al candidato piu giovan¢édi e
L’avvenuta ammissione al Master verra comunicataipeitto e il candidato, entro i dieci giorni
successivi, dovra dare conferma, esclusivamenteezzanraccomandata A/R, fax o mail della sua

adesione, pena la decadenza dalla partecipazione.

PIANO DI STUDIO

1. MODULO DI ECONOMIA, REGOLAMENTAZIONE E CONCORRERA (60 ore di didattica
frontale e didattica assistita)
Tematiche di Economia industriale e dell’'antitrestdi Regolamentazione e concorrenza con
particolare riferimento ad alcuni settori manifattu e di servizio (sanita, trasporti, energia
ecc...); 6 CFU
2. MODULO DI ECONOMIA AZIENDALE(60 ore di didattic&ontale e didattica assistita)
Il modulo riguarda le teorie di azienda, i soggettiendali, le forme giuridiche delle imprese, |l
capitale ed il reddito, le aree funzionali di imgaela redazione del bilancio di esercizio. 6 CFU

3. MODULO DI TECNICHE DI ANALISI E CONTROLLO DEI C@TI (30 ore di didattica frontale e
didattica assistita)

I modulo e incentrato sulle differenti configuai@i di costo in relazione agli scopi delle loro
rilevazione e sugli strumenti del controllo dellesgone aziendale: dalla B.E.A. alla costruzionk de
budget di esercizio. 3 CFU



4. MODULO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (60 ore di diattica frontale e didattica assistita)
Tematiche di organizzazione e progettazione détlgtsre aziendali, di gestione dei processi e dei
progetti e di organizzazione dei sistemi informiagivdella conoscenza aziendale; 6 CFU

5. MODULO DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (60 orda didattica frontale e didattica
assistita o laboratoriale)

Tematiche sull’acquisizione e motivazione delleorse umane, politiche retributive, addestramento,
formazione e sviluppo, building, leadership, problesolving, capacita e soddisfazione
lavorativa;sicurezza degli ambienti di lavoro; 6LCF

6. MODULO DI MANAGEMENT STRATEGICO (60 ore di didata frontale e didattica assistita o
laboratoriale)

Tematiche di Corporate governance, Strategie cativeetimpresa, Etica aziendale e strategie di
responsabilita sociale. 6 CFU

7. MODULO DI FINANZA AZIENDALE (60 ore di didatticafrontale e didattica assistita o
laboratoriale)
Tematiche di Basi di calcolo finanziario, Valutaz#o degli investimenti industriali, Strumenti
innovativi per il finanziamento aziendale e Modelliecniche per la valutazione delle imprese.

6 CFU

8. MODULO DI MARKETING STRATEGICO E OPERATIVO (70re di didattica frontale e

didattica assistita o laboratoriale)

Tematiche di Marketing strategico e operativo coartipolare riferimento alle strategie di
segmentazione del mercato, alle ricerche di marged alle politiche di prezzo, di prodotto e di
distribuzione commerciale. 6 CFU

9. MODULO DI CONTRATTI D'IMPRESA E TUTELA DEL CONSWATORE (30 ore di didattica
frontale e didattica assistita o laboratoriale)

Tematiche connesse alla vigente legislazione clpem® alle imprese di rispettare nei contratti piosti
essere vincoli di trasparenza e omogeneita, eadiepiere ad una corretta ed esaustiva informazione i
merito al prodotto offerto, curando la gestione delati personali dei clienti.

3 CFU

10. MODULO DI BASI DI INFORMATICA PER LA GESTIONE ELLE IMPRESE (30 ore di
didattica frontale e didattica assistita o labaiate)

Tematiche connesse all’apprendimento di softwargliGivi a supporto delle decisioni di
management, quali excel e gestione di data baS€LB

Si precisa che i crediti indicati per ogni singefmdulo sono da considerarsi come quelli massimi
attribuibili e quindi, a seconda del corso di lauprescelto, potranno risultare non utilizzabilpoge
venire parzialmente o totalmente convalidati.



INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni e notizie & possibileaigersi alla Segreteria del Master presso:
Fondazione O.N.A.O.S.1.

SCUOLA di FORMAZIONE

Via R. d’Andreotto , 8/18 -06124 Perugia

Tel 075/5869245 Fax 075/5005284

E-mail : scuola.formazione@onaosi.it

Oppure presso:

Scuola di Formazione O.N.A.O.S.I.

V.le O. Antinori, 28

06100 Perugia

Tel 075/42361; Fax 075/43466

Oppure sui i seguenti siti internet:

Sito Internet della Fondazione O.N.A.O.Saww.onaosi.it

Sito Internet Facolta di Economiaww.unipg.it/economia/

IL MAGNIFICO RETTORE IL PRESIDENTE DELLA
DELL'UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI PERUGIA FONDAVZIONEAN.A.O.S.I.
(Prof /;anc co Bistoni) (ir) Paci)
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